Optum FinanCia|® Beneficios para viajes al trabajo

Elimine el costo
de los viajes
al trabajo

Los beneficios para viajes al trabajo le ahorran dinero en sus viajes al trabajo pagando los
gastos de transporte con dinero antes de impuestos. Desde pases de metro hasta pases de
estacionamiento, con mas dinero en sus bolsillos.

Esto es todo lo que puede ahorrar
Dado que sus contribuciones son antes de impuestos, cuanto mas contribuye, mas ahorra.

EIIRS establece limites anuales. Por ejemplo, en 2024 usted podria reservar $315 antes de
impuestos cada mes para gastos de transporte elegibles.

Si ese es su gasto mensual estandar, sumara rapidamente $1,121 o mas cada afio.

Gastos de transporte mensuales $315

Impuestos federales y del Seguro

Social combinados 29.65%
Calculo de ahorros mensuales $93
Calculo de ahorros anuales $1,121*

*Se supone un 22% de impuesto federal sobre los ingresos y un 7.65% de FICA. Los resultados y la cantidad variardn segun sus
circunstancias particulares.



Reserve dinero antes de Cubre autobuses, trenes, Reduzca sus costos diarios
impuestos para los costos estacionamientos y mas

de transporte al trabajo.

Eso supone un enorme ahorro para su bolsillo, solo para desplazarse al trabajo.

¢Como funciona?

Tiene opciones: elija la que funcione mejor para usted:

Opcionl Opcion2 Opcion 3

Utilice una tarjeta prepagada Compre un pase de transporte Reciba un cupon para
recargable para realizar pagos y se lo enviaremos por correo comprar un pase

de transporte cada mes de transporte

¢Qué mas puedo hacer con mis beneficios?

La empresa para la cual trabaja también podria incluir beneficios de estacionamiento, lo que
agrega $315 adicionales en contribuciones antes de impuestos por mes, brindandole el doble de
oportunidades de ahorro. Esto cubre el estacionamiento en o cerca de su trabajo, asi como el
estacionamiento en un lugar donde se conecta con otra forma de transporte.

¢Esta listo parainscribirse? ¢Necesita mas tiempo para aprender?
Inscribirse en los Beneficios para Viajes al Trabajo w8 [m] Escanee el cédigo QR o visite

es rapido y facil porque esta integrado en las . optum.com/CommuterBenefits

opciones de beneficios de la empresa para la cual ] para ver como puede ahorrar.

trabaja. Revise sus materiales hoy mismo para no
perder la oportunidad de inscribirse.

Optum

Las cuentas de gastos flexibles (flexible spending accounts, FSA), los programas de asistencia para el cuidado de dependientes (dependent care assistance
programas, DCAP), los arreglos de reembolso de salud (health reimbursement arrangements, HRA), los Beneficios para Viajeros y de Estacionamiento, los Planes
de Asistencia para la Matricula, los Planes de Asistencia para la Adopcion, los Planes de Asistencia para la Subrogacion, los Beneficios de Bienestary Cuentas

de Estilo de Vida (en conjunto, “Planes Patrocinados por la Empresa”) son administrados en nombre del patrocinador de su plan por Optum Financial, Inc.

o ConnectYourCare, LLC, y estan sujetos a elegibilidad y restricciones. Los Planes Patrocinados por la Empresa no son de propiedad individual y las cantidades
disponibles segun el Plan Patrocinado por la Empresa no estan asegurados por la Corporacion Federal de Seguros de Depésito (Federal Deposit Insurance
Corporation, FDIC).

Esta comunicacion no pretende constituir asesoramiento legal o impositivo. Para recibir asesoramiento sobre la elegibilidad, la aplicacion de impuestos y
las restricciones, comuniquese con un profesional legal o especialista en impuestos. Comuniquese con el administrador de su plan si tiene preguntas sobre
lainscripcion o las restricciones del plan.
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